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事業所名  グループホーム憩             

運 営 推 進 会 議 開 催 報 告 書 

報告日 令和 ４年 ９月 ２２日（木） 

参 加 者（照会依頼含

む） 

議   題 

利用者       ０名 

利用者家族     ０名 

地域住民の代表者  ３名 

市職員       １名 

地域包括支援センター職員  １名 

事業所       ４名 

１．行事報告 

２．行事予定 

３．身体拘束適正化検討委員会より 

４．質疑応答 

５．次回開催予定日 

 

会    議    録 

新型コロナウィルス感染拡大防止の観点から９月２２日に開催を予定していま

した「グループホーム憩運営推進会議」は開催を中止とさせて頂きました。今

後も安心して生活をして頂ける場所の提供ができるよう、マスクの着用や換

気、手洗い、消毒を徹底して行う事で感染予防に努めて参ります。 

 

１．行事報告 

 

８月９日 カレーを利用者様と作り、昼食にお召し上がり頂きました。笑顔で

コロッケやエビフライ、ハンバーグなど、お好きな物をトッピングされる等、

とても喜んで頂けたご様子でした。また、１５時のおやつ前にスイカ割を行

い、おやつにお召し上がり頂きました。 

 

８月１９日 夕食後に花火を行いました。「きれいだね、夏らしいね」といっ

た声が挙がる等、季節を感じて頂く事が出来たご様子でした。 

 

９月２日 女性利用者様の誕生日会を行いロールケーキをお召し上がり頂き、

お祝いをさせて頂きました。 

 

２．行事予定 

 

９月２３日 敬老会 

９月２６日 避難訓練 



３．身体拘束適正化検討委員会より 

 

今回はテーマを「スピーチロック」とし、「介護施設でスピーチロックが起き

てしまう原因や、スピーチロックを防ぐ為に出来る事について」をまとめた資

料の作成及び配布を行い内容の確認を行って頂きました。 

 

別紙参照 

 

４．質疑応答  

 

・スピーチロックについて普段から言い換えの表現を意識しているとの事だが

具体的にどのような声掛けを行っているのか知りたい。 

（市役所高齢者福祉課様） 

 

 スピーチロックに共通している事は、強い言葉である事や、こちらの意見を

押し付けてしまう事です。その事を認識したうえで、「～して頂けますか？」

と相手に行動を選択して頂ける様にさせて頂いています。その他に、待って頂

く様な声掛けを行う時には「ちょっと待ってください」といった、あいまいな

表現は避け、具体的な時間をお伝えし、出来る限り納得をして頂く事が出来る

様に努めさせて頂いています。 

 

・地域包括支援センター様より労いのコメントを頂きました。今後も職員一

同、利用者様の想いに寄り添ったケアの実践に努めると共に、身体拘束を行わ

ないケアの実践に努めると共に、今後も行事などを通して季節を感じて頂ける

様に職員一同、努めて参りますので引き続きご指導ご鞭撻の程宜しくお願い致

します。 

 

５．次回開催予定日 

 

令和４年１１月２４日（木）  １４時～ 

 


