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第９期瀬戸市高齢者福祉計画・介護保険事業計画 評価表（令和７年度年間評価） 

 

基本目標７ 介護保険事業の円滑な実施 

評価項目 
年間 

目標値 

中間 

実績値 

年間 

実績値 

数値 

達成度 

事務局 

総合評価 

介護サービス相談員派遣回数（年間

合計） 

３１回 12回 
36回 

（年間見込） 
◎ A 

R6 

評価 
16回 24回 ○ B 

年間目標値達成。新たに相談員を増員し、体制強化

を図った。 

運営指導実施回数（年間合計） 

２６回 １１回 
２６回 

（年間見込） 
◎ A 

R6 

評価 
０回 24回 ○ B 

年間目標値達成。運営指導の実施スケジュールを年

間で平準化した。 

介護予防・生活支援員新規養成者数 

８人 0人 
 9 人 

（年間見込） 
◎ A 

R6 

評価 
0人 12人 ◎ A 

年間目標値達成。応募者全員が研修を修了すること

ができた。 

 

担当部署評価  

介護サービス相談員派遣について、昨年度途中に２名中１名の相談員の体調不良によ

り目標を達成できなかったことから、新たに相談員１名を増員し、体制強化を図った。 

運営指導実施回数について、運営指導の実施スケジュールを年間で平準化するととも

に、質の高い運営指導も両立することができた。 

介護予防・生活支援員新規養成について、広報せとやホームページ等に掲載し、広く周

知を図るなど申込につながる工夫を行った。今後も介護を仕事とする志のある方に多

く応募していただけるよう、周知方法を検討していく。 

 

 

【 数値達成度 （対目標値） 】 

◎ 100％以上の達成度合 

〇 75％以上100％未満の達成度合 

△ 50％以上75％未満の達成度合 

× 50％未満の達成度合 

【 総合評価 （目安） 】 

Ａ 優れた創意工夫等を行い、目覚ましい効果を上げることができた 

Ｂ 創意工夫等を行い、一定程度の効果を上げることができた 

Ｃ 課題解決に向け、改善に取り組んでいるが不十分である 

Ｄ 課題が解決されず、効果が上がっていない 

総合評価 

A 
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評価委員会評価  

介護サービス相談員派遣について、昨年度の反省をもとに体制強化を計り目標値を達成

できている。介護サービス相談員派遣及び運営指導について、来年度は詳細な取り組み

についても記載していただきたい。 


