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【令和７年度実施】瀬戸市職員採用試験 
＜高卒採用＞ 

 

募集要項 

 

主に高等学校の新卒者を対象とした試験です。 

年齢要件等の受験資格を満たせば、新卒者以外の方も受験できます。 

 

 

 

１ 募集職種及び受験資格 

 

全職種共通受験資格 

（全て満たすこと） 

 

年 齢 

 

平成１８年４月２日以降に生まれた方（令和８年４月１日時点で 

１９歳までの方） 

 

学 歴 

 

高等学校を卒業又は令和８年３月３１日までに卒業見込みの方（高

等学校卒業程度認定試験（旧大学入学資格検定）合格者を含む） 

 

その他 

 

大学、短期大学、高等専門学校又は専修学校専門課程（修業年限２

年以上）を卒業した方を除く 

職種別受験資格（全職種共通受験資格と併せていずれも満たすこと） 

Ｔ 事 務 職 全職種共通受験資格のみ 

Ｕ 消 防 職 日本国籍を有し、消防職務の遂行に支障がない身体機能を有している方 

 

備考 

① 上記受験資格を満たさない場合は、受験できません。 

② 提出書類の記載事項に不正があったときは、合格を取り消す場合があります。 

③ 消防職以外については、日本国籍を有しない方も受験できますが、採用後は公権力の行使又は意思決定

の形成への参画に携わる職に就けない場合があります。 

④ 地方公務員法第１６条の欠格条項に該当する方は受験できません。 

 

 

２ 採用予定人数 

 

各職種１名程度 



 2 / 4 

３ 採用予定日 

 

令和８年４月１日 

 

備考 

① 最終合格者は成績順に採用候補者名簿へ登録し、原則として令和８年４月１日に採用します。 

② 最終合格者とは別に補欠合格者を決定する場合があります。 

③ 補欠合格者についても、成績順に採用候補者名簿へ登録しますが、欠員が生じた場合に順次採用するた

め、必ずしも採用されるものではありません。また、必要に応じて任期付職員として採用する場合があり

ます。 

④ 採用候補者名簿の登録期限は令和８年９月３０日までです。 

⑤ 新卒者以外の方については、令和８年４月１日よりも前に採用する場合があります。 

 

 

４ 試験内容 

 

試 験 内 容 

第１次試験 集団面接、ＳＰＩ３（性格検査、基礎能力検査）、自己分析シート 

第２次試験 ３分間自己ＰＲ、個人面接 

 

 

５ 試験日程 

 

試 験 日 程 合格者発表 合格者発表方法 

第１次試験※１ ９月２１日（日） １０月３日（金） 

パブリックコネクト 

サイトよりメッセージ 

で通知 

第２次試験※２ 
１０月中旬から下旬 

で本市が指定する日 
１１月上旬 郵送による文書通知 

※１ 時間及び会場については、９月１２日（金）にメールにて通知します。 

※２ 日時及び会場については、合格者発表と併せてパブリックコネクトサイトよりメッセージで通知します。 
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６ 申込期間・方法 

 

申込期間  ８月１日（金）午前８時３０分から８月２９日（金）午後５時１５分まで 

申込方法  1. 次の専用サイト（パブリックコネクト）へアクセスし、 

会員登録を行ってください。 

なお、既に登録済みの方は不要です。 

https://public-connect.jp/employer/2384 

2. マイページの「プロフィール編集」へ進み、基本情報、職歴・学歴※等

を登録してください。 
 

3. 本市パブリックコネクトページの「職員募集」より受験する職種区分の

ページへ進み、エントリーをしてください。 

添付書類  自己ＰＲ書 

・ ファイル形式はＰＤＦとしてください。 

・ 印刷した際にＡ４サイズの用紙１枚に収まることを確認してください。 

・ エントリーフォーム内でファイルを添付してください。 

注意事項  1. 「@public-connect.jp」のドメインから送信されるメールを受信できる

よう設定してください。 

2. 使用されるパソコンや通信回線上の障害等により、期限までに申込みが

完了しなかった場合においても、追加で受付を行いませんので、期限ま

でに余裕をもってお申込みください。 

3. やむを得ない事情でインターネット申込が困難な場合は、人事課まで電

話でお問い合わせください。 

受験票の作成  受験番号及び受験票は、エントリー完了後次の手順で確認することができま

す。試験当日は、スマートフォン等で受験票画面を表示し、受付に提示して

ください。なお、受験票を印刷し持参いただいても構いません。 

[パブリックコネクトログイン] → [マイページ] → [エントリー一覧]→

[受験票] 

 

 

７ 採用後の勤務条件・待遇 

 

⑴ 勤務条件 

基本的には次のとおりです。ただし、勤務場所や交替制勤務等の勤務形態によっては異なります。 

また、勤務時間外及び休日に勤務する場合があります。 

ア 勤務時間 

午前８時３０分から午後５時１５分まで 

イ 休日・休暇 

・ 休日 土・日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで） 

・ 休暇 年次有給休暇、病気休暇、特別休暇（服喪休暇、夏季休暇等） 

https://public-connect.jp/employer/2384
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⑵ 給与 

ア 初任給（地域手当を含む）  

１級９号給 ２０８，１１５円 

※ 令和７年４月 1日時点の行政職給料表に基づいた支給額です。 

※ 法改正や給与制度の見直し、実務経験の前歴換算等により支給額が変わります。 

イ 手当 

扶養手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等 

 

 

８ その他 

 

⑴ 試験内容及び日程は、申込者数やその他の事情により変更する場合があります。変更する場合は

市ホームページにてお知らせします。 

 

⑵ 天候悪化等に伴い試験を中止する場合は、日程を延期し、当日の午前７時３０分までにパブリッ

クコネクトのメッセージにてお知らせします。 

 

⑶ 受験を辞退する場合は、必ず直前の開庁日までに問い合わせ先にご連絡ください。ご連絡なく辞

退された場合は、今後実施する本市の採用試験を受験できない場合があります。 

 

⑷ 【Ｕ消防職のみ】第１次試験合格者は、第２次試験の際に、次の「検査項目」を受診した健康診

断書をお持ちください。診断書は令和７年４月１日以降の受診日を有効とします。学校が発行する

診断書でも、以下の「検査項目」を満たしていれば有効です。 

 

健康診断検査項目 

・ 胸部エックス線検査     ・ 尿検査（尿中の糖及び蛋白の有無、ウロビリノーゲン） 

・ 血圧検査（最高及び最低）  ・ 肝機能検査（ＧＯＴ、ＧＰＴ、γ‐ＧＴＰ） 

・ 心電図検査         ・ 就労の可否に関する医師所見 

 

 

 

 

 

 

■問い合わせ先■ 

 

〒４８９－８７０１ 愛知県瀬戸市追分町６４番地の１ 

瀬戸市総務部人事課人材育成係（市役所南庁舎４階） 

電 話：（０５６１）８８－２５１０（直通） 

ＦＡＸ：（０５６１）８８－２５１３ 

メール：jinji@city.seto.lg.jp 

mailto:jinji@city.seto.lg.jp

