
事業所名 リハビリテーション颯せと              

運 営 推 進 会 議 等 開 催 報 告 書 
開催日時 令和８年３月２６日  

参加者 議題 

利用者       １名 

自治会長      ０名 

地域住民の代表者  ０名 

市職員       １名 

地域包括支援センター職員  １名 

事業所       ２名 

 

〈運営状況〉 

・介護度別年間利用者数、実人数一覧 

〈ヒヤリハット事例報告と対策〉 

・リハビリテーション颯せとの取り組み 

 １）新しくしたポイント 

 ２)実際の様子 

 ３)変化と利用者の声 

〈意見交換〉 

会   議   録 

Ⅰ．運営状況 

2025 年 8 月末時点での登録者数 1０３名。殆ど満席 

（男：女＝３８：６５）（要支援：要介護＝6３％：3７％ ） 

※課題感   利用者様の増加に伴い、新規で 2 枠利用される方(要支援 2)の参入や 

       振替利用の調整が難しくなってきている 

       利用終了される方は要介護の方が多く、要支援の比率が高くなる 

       傾向にある。 

 

Ⅱ．ヒヤリハット事例報告と対策 

  Ⅰ)状況 送迎車から一人で降りてしまい、歩道と車道間の段差に躓いて転倒。左側

の 

   膝、肩、側頭部を打撲。頭部出血、意識鮮明、床座位を保持。 

  Ⅱ)対応 意識レベル・受傷部位・吐き気などの諸症状を確認後、救急へ連絡。起立  

      不可の為、座位にて止血しながら救急車を待つ→5 分ほどで到着。 

  Ⅲ)対策 普段から到着後すぐに一人で降りてしまわれる。ご自身で運転もされてい

ることから、自分で降りたいという気持ちを優先させてきた 

      →ドア to ドアを徹底し、本人の意思に関係なく付き添うことで安全面を最

優先させることを事業所の方針として周知した。 

 

Ⅲ．リハビリテーション颯せとの取り組み 

１) 新しくしたポイント 

① 指定席→自由席へ 

② 広い空間の確保 

③ 運動量と質の向上 

    

 ２)実際の様子 

   〈来所時〉〈動画体操〉〈変化したこと〉〈みんなの声〉 

 

Ⅳ．ご意見・質問照会 

 ・新しい事にどんどん取り組まれていてとても良いと思います。 

  ・颯のスタッフが明るくて雰囲気が良くてとても良いです。楽しく通えています。 

   

  

                                                                        【次回：令和8年9月頃開催予定】 

 


