
 

 

事業所名 グループホームもうやこ               

運 営 推 進 会 議 等 開 催 報 告 書 

 

開催日時 令和 7年 ３月２７日（木）１０時００分～１１時００分 

参 加 者 議   題 

入居者       １名 

入居者家族     １名 

市職員       １名 

地域包括支援センター職員  １名 

事業所       ２名 

（１）入居者状況 

（２）状況報告 

（３）身体拘束適正委員会 

（４）ご意見、感想 

会    議    録 

（１）入居者状況 

もうやこ入居状況 入居人数：９名（男性４名、女性５名） 

要介護１：１名 要介護２：１名 要介護３：5名  

要介護４：２名 要介護５：０名 

（２） 活動状況２月～３月の報告をさせて頂きました。 

２月 節分会、バレンタインお菓子作り、タイ料理作り、 

お誕生日者 お祝いで外食。 

３月 お雛祭り手まり寿司、理美容にお出掛け、ホワイトデーお菓子作り 

２月 節分会では職員が鬼の衣装を着て豆をぶつけてもらいました。 

   ２月はタイ料理を作り、食材のカット等を利用者様にも手伝って頂き、美味

しくいただきました。（タイ料理：パッタイ、ボッピヤクン、グルアイブアッ

チーを作りました。）       

３月 ３月はてまり寿司を作り、利用者様にラップを使い酢飯や刺身ネタを思い思

いに丸めていただき、召し上って頂きました。ひな祭りなので瀬戸蔵に利用

者様全員と出掛け、ひなミッドを背景に記念写真を撮ってきました。 

【事故報告書】 転倒 ４件、怪我 1件（原因不明）。  

（３） 身体拘束適正委員会 

   該当する事例はありませんでした。 

 

（４）ご意見、感想 

ご家族様・・母が２月誕生日のお祝いで外食に連れてってもらいとても喜んでいたと聞

き、３月に家族で外食に外出させて頂きました。外で食べるせいか食べる量も

スピードも凄くて驚きましたが食べてもらえて良かったです。 

市職員・・・Q、事故報告書で転倒が多いようですが、どの様なケースが多かったです

か？ 

事業所・・・A、ホールで立ち上りテーブルと椅子の狭い隙間からでようとしての転倒が

多かったです。そういった方がひとりではないので、対応としてキッチンのカウンター越

しから見守りも禁止してホールで利用者様と職員が一緒にいるように変更しました。 



地域包括・・身体拘束のスピーチロックについて。いけないと分かっていてもセンサー

が鳴り（椅子から立上ると鳴る）駆けつけるんですが、駆けつける前に言葉

がでてしまいます。言い方で伝わり方が変わってしまうんですよね。言葉遣

いを気を付けて変えていくと、とっさの時も乱暴な言葉は出てこなくなると

思うので難しいかもしれませんが意識し継続していきたいです。 

事業所・・・Ａ、言葉遣いは職員同士で指摘しあえてますか？ 

地域包括・・難しいですね。職場だから友達感覚ではいけないと伝えているが、お互い

が気を使いあってしまっている。 

事業所・・・先日のミーティングで職員同士で指摘を言えるようにしましょうと話し合

いました。改善していきたいです。 

５月にるんるん各事業所がアートギャラリーに作品を展示することになりま

した。宜しければ観てください。 

２月にウィローふたば主催「ハートフルKAiGO in AICHI」の色んなお話をきかせていた

だきました。ありがとうございました。  

 

 

以上、令和７年 ６回目運営推進会議の開催報告とさせて頂きます。 

 

 

 


