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年　　月　　日
（宛先）瀬戸市長　
会社又は団体名　　　　　　　　　　　　  　　　　

代表者職氏名　　　　　　　　　　　　  　　　　　

　性別に関わらず誰もが働きやすい職場環境づくりに取り組み、生活と仕事の調和を推進するために、以下のとおり宣言します。











例）・働き方の見直しに関する検討チームを発足します！
　 ・生活時間に合わせて勤務時間を設定できるフレックスタイム制を導入します！
　 ・週に一度はチームミーティングを行い、メンバー同士でライフイベントや業務内容を共有します！
　 ・家族の記念日などに取得できる「家族休暇」を年に２日設けます！
　 ・従業員の社会貢献活動への積極的な参加及びそのための休暇取得を支援・奨励します！

	事業所の名称 (※1)
	

	事業所の所在地 (※2)
	〒

	会社、団体等
の概要
	業  種 (※3)
（主として該当するものを選択してください）
	□A 農業、林業　□B漁業　□C鉱業、採石業、砂利採取業　□D建設業
□E製造業　□F電気・ガス・熱供給・水道業　□G情報通信業　□H運輸業、郵便業　□I卸売業、小売業　□J金融業、保険業　□K不動産業、物品賃貸業　□L学術研究、専門・技術サービス業　□M宿泊業、飲食サービス業　□N生活関連サービス業、娯楽業　□O教育、学習支援業　□P医療、福祉　□Q複合サービス業　
□Rサービス業（他に分類されないもの）□S公務（他に分類されるものを除く）　□Tその他（　　　　　　　　　）

	
	従業員数
	

	連 絡 先
	所 在 地
	〒

	
	職・氏名
	
	所　　属
	

	
	電話番号
	
	FAX番号
	

	
	Eメール(※4)
	


※1、※2　事業所が市内に複数箇所ある場合は主たる事業所についてご記入ください。
※3　統計法（平成19年法律第53号）第2条第9項に規定する統計基準である日本標準産業分類による。　　　※4　事務局から情報提供等を行う際の送信先をご記入ください。
※5　紙で提出する際は、必ず両面印刷をしてください。











誓 約 書

瀬戸市ライフ・ワーク・バランス推進宣言書の提出に当たり、以下の事項について誓約します。

　次に掲げる事項を全て満たしています。
　　１　過去３年間に労働に関する法令その他の法令に違反していません。
２　暴力団（瀬戸市暴力団排除条例（平成２３年瀬戸市条例第１２号）第２条第１号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）ではありません。
３　役員が暴力団員（瀬戸市暴力団排除条例第２条第２号に規定する暴力団員をいう。以下同じ。）ではありません。
４　暴力団又は暴力団員と密接な関係を有していません。
５　市税を滞納していません。



