
事業所名 デイサービスまめ               

運 営 推 進 会 議 等 開 催 報 告 書 

開催日時 令和 ４年 ５月 26日（木）１０時００分～１１時００分 

参 加 者 議   題 

利用者        名 

利用者家族      名 

地域住民の代表者   名 

知見者       １名 

市職員       ２名 

地域包括支援センター職員  １名 

事業所       ３名 

（１）利用状況 

（２）状況報告 

（３）ご意見 

会    議    録 

 

（１）利用者状況 

まめ登録状況 

要支援１：2名 要支援２：０名 

要介護１：8名 要介護２：3名 要介護３：０名 要介護４：2名 要介護５：1名 

 

（２）状況報告 

入居希望で利用を終える方もみえますが、お試し利用等もあり新規利用もあり登録 

人数に大きく変化はありません。以前に比べて身体の低下や男性利用者様が増えたりと 

対応への課題はありますが、今後も個々の嗜好等を汲取りまめで過ごして頂けたらと思

います。 

 

（ご利用者様の様子） 

外出（機能訓練）→桜花見も兼ねて東谷山や春日井緑化センターへ。 

穴田に畑を借り午前・午後どちらかに水やりにトマトの成長をみに出掛けています。今

後の成長が楽しみです。 

（３）ご意見 

デイサービス森林公園・・コロナの影響もあるが当施設のコロナ対応は状況を見ながら短時

間入室してもらうこともある。 

高齢福祉課・・Ａ：コロナ対策はどうしてるか？ 

  もうやこ：コロナ対策はガラス戸越しで面会を実施。今後の状況をみながら制限の緩和

を検討。 

地域包括・・ウイローふたばでは面会室の窓を開け実施しているが、家族も足が遠のいて

る。施設側のアプローチ検討している。 

認知症地域推進支援員・・認知症オレンジサポーター研修実施中 

医療とも連携し認知症の支援やオレンジ色の花を咲かせる運動として花の種配布中。 

認知症地域推進支援員・・Q：何かお手伝いできることはないですか？ 



     A：（代表）経験体験がないとどう関わっていいのかわからない。 

     研修後 基幹型包括を中心に認知症の理解を深め計画を進めてほしい。 

     せとらカフェを開催してるが相談により対応が困難な場合は基幹型包括に 

     支援をつなげるようにしている。 

 

以上、令和４年度 第１回 運営推進会議の開催報告とさせて頂きます。 

 

 

 


