
 

 

事業所名  デイサービスまめ             

運 営 推 進 会 議 等 開 催 報 告 書 

開催日時 令和 8 年 5月 28日 ㈭ 10 時 00分～11時 00分 

参 加 者 議   題 

利用者(もうやこも含む)  2名 

利用者家族(もうやこも含む)0名 

地域住民の代表者   0 名 

市職員        1 名 

地域包括支援センター職員  1 名 

事業所        1 名 

⑴ 登録者状況 

⑵ 活動状況報告書 

⑶ 日常生活の風景 スライドショー 

⑷ その他 

会    議    録 

⑴ 登録者状況 

まめ登録者状況(登録者人数 14 名) 

要介護 1：2 名 要介護 2：2 名 要介護 3：7 名 要介護 4：１名 要介護 5：２名 

⑵ 令和７年 12 月～令和 8年 4月の活動状況報告をさせていただきました。 

・季節のおやつレク(万年青カフェ)にて、白玉あんみつ、栗ぜんざい、きんつば、おこ

しもの、草餅、朴葉もちをボランティアさん含めた皆さんで作り、召し上がっていただ

いております。 

・12 月の餅つきを今年も行い、餅つきの雰囲気を見て楽しんでいただき、食べる事が

できる方は見守る中食べていただきました。 

・3 月のふたばマルシェではドーナツ、コーヒーなどの販売もボランティアさん、一部

の利用者様と一緒に行い、皆さん活き活きと交流されておりました。 

※得意な部分だけでもここで行っていただけたらと思い支援しております。 

ヒヤリハット、事故報告 

転倒 3 件、椅子からのずり落ち 1 件、骨折 1 件 

※移乗についてのやり方の学びなおしや、やはり、自主的に活動してくださる利用者様

の見守りの重要性と、先読みの力の必要性の再認識。骨折に関しては担当者会議にて、

ご家族様も含めて、再び起きないようにどの様な支援を行ったらよいか？など話し合い

をいたしました。 

⑶ 下記の通り報告させていただきました。 

・感染症の予防及びまん延防止の為の対策 

ノロウイルスについて深堀しました。嘔吐物セットの場所や中身の確認、吐しゃ物の対

応や消毒液の作り方と使用の仕方。正しい手洗いの意識付けを行いました。 

 

 



・虐待防止 

指針を元に今一度考え、業務に活かしたいと思い、問題行動の事例から改善策を共有し、

1 人で抱えて困った事のすくいあげが、虐待の芽を摘むことにつながり、重要なのだと

学びました。 

・業務改善計画(自然災害) 

従業員の安否確認、送迎時の避難訓練、消火訓練と火災発生による避難訓練を行いまし

た。 

送迎時は、車が避難所に変わる場合も考えられる為、避難袋を携行し、アクションカー

ドを元に避難しました。今回は想定なので、施設を避難場所にしてみましたが、実際に

その現場から近い避難場所はどこになるのかを紙媒体の地図があった方がよいだろう

と考え、今後避難袋に携行する事にいたしました。 

ご意見 

市職員…送迎時の訓練は気づきもあり良かったと思います。 

包括…学生ボランティアの依頼がありますが、受け入れはいかがでしょうか？ 

管理者…万年青カフェや夏まつり、マルシェなど、イベントと兼ねてきてくださると良いと

思いますので、日程などを後日ご連絡いたします。 

職員…ふたばさんのマルシェは大盛況でしたが、どの様な宣伝をされたのでしょうか？ 

包括…回覧板を 2 回、パンフレットを学童に置いていただく、インスタグラムなどですが、

出店いただいたお店の方の発信もありたくさんの方に広がったのでは… 

事業所…外出支援はどの様に？希望の方のみ？全体で？ 

職員…なかなか人員配置が整わないと全体ではできていないのが現状です。余剰は厳しい

ですので、国の基準が変わると良いですね 

事業所…最新のマンションは開錠操作が高齢の方には難しい様です。鍵を借りることなく

お迎えをする場合、どうするのが良いのか？ 

職員…宅配ボックスのようなもので、鍵の貸し借りができると良いかもしれません 

利用者様…管理者より、「これからも一緒に頑張ってくださいますか？」の問いかけに「ほ

うやね」と笑って答えてくださる 

※グループホームもうやこと合同にて行いました。 

以上、令和 8 年度第 1 回運営推進会議の開催報告とさせていただきます。 

 

 

 


