
                          事業所名 デイサービス笑笑音 石田 

 

 

           運 営 推 進 会 議 開 催 報 告 書 

 

開催日時 令和８年３月１９日（木）  10 時から 

参 加 者 議   題 

利用者様       １名 

利用者家族様     欠席 

学職経験者      １名 

市職員        １名 

地域包括支援センター １名 

事業所        １名 

・事業報告 

・個別訓練の取り組みについて 

・個別訓練事例紹介 

・ヒヤリハット 

・質疑応答 

会      議      録 

1. 開会の挨拶 

 

2. 会議参加者 自己紹介（5人参加） 

 

3. 事業報告 

      曜日別利用状況 

      利用介護度別人数 

 

4. 事業所の特色についての説明 

 

5. 個別機能訓練の実施状況 

改善事例の紹介（１件） 

 

6. ヒヤリハット（２件） 

 

 

7. 質疑応答、感想など 

 

ご利用者様： 

   利用して１年半くらいになりますが、身体が左に傾いていたのが少しずつよくなり 

   来てよかった、ありがたいです。話が出来るのも楽しいし木曜日がくるのが待ち遠し 

   いです。機械が減ったのは残念です。 

    



 

地域包括支援センター： 

   機械が減ったのは利用者様から聞いていて体操もビデオでやってると聞きました。 

 

事業所： 

ランニングマシーンを撤去しました。撤去したのは１つだけですが機械が大きいので 

複数撤去したと思われてる方もみえます。理由はバランスを崩してランニングマシーン

のハンドルを持ってた手が離れてもすぐにストッパーがかからず足元のベルトが動いて

おり膝がつきそうになった時に職員が支えて転倒はしませんでしたが、危険ですべての

利用者様が安全に行うことが難しいと判断し、事故になる前に撤去しました。    

TRX 運動は１回目が職員、２回目がビデオでやってましたが不公平との意見や外国人の

入職もあり今は２回ともビデオでやっていますが職員がやっているものを写したものな

ので内容は同じものです。 

 

学識経験者； 

  利用者様は機械をやることが好きだが力が増えて歩けるわけではない。効果があるこ

と、安全に出来ること、時間的な制約もあり立ち上がりをするほうが筋力がつく。予防

事業は今どんな状況ですか。 

 

市職員： 

  自治体では動いてないです。 

 

学識経験者： 

  以前は包括で予防の体操などやっていたが継続で定期的に開催、利用者様も続けて参加

するのが難しくてやってないですね。 

 

 地域包括支援センター： 

   外国人の職員が何人かいるって聞きました。 

 

事業所： 

   現在は４人です。ネパール 2 人、インドネシア１人、中国１人です。 

   会話になると細かいニュアンスが難しく、ご迷惑をおかけしていることもありますが 

   日本語を勉強中です。 

 

市職員： 

   特定技能の受け入れの方はみえますか？ 

 

 



 

事業所： 

  インドネシアの職員がそうです。 

 

市職員： 

受け入れしている事業所では日本語は細かいニュアンスで伝えるのが難しく上手く伝わ

らない。勉強熱心で一生懸命取り組んでいるが記録に関しては書き方が違うので選択式

にしている事業所もあると聞いています。記録は端的に書くようにすると伝わりやすい

ようです。 

 

事業所： 

外国人の介護職員については業務を教えている段階で日本語で教える難しさを感じてい 

ます。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

これからも皆様が健康で安心して自宅で生活できるように一緒にっていきます。 

 

 ⒐閉会の挨拶 

 

 

 

          次回の運営推進会議は令和 8年 9 月を予定しております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


