
児童名

児童名

児童名

１　就労者 氏名

２　就労形態（該当事項を○で囲んでください。）

　　　ア　外勤　[ 正規　・　パート / アルバイト　・　派遣　・　その他（　　　　　　　　　　）]

　　　イ　自営　[ 居宅内　・　居宅外 ]　[ 経営者本人　・　専従者　・　その他（　　　　　　　　　　）]

　＊ ア（外勤）のうち、下記の証明者事業所と勤務地が異なる場合のみ記入してください。

　所在地（ ）

　勤務先名称（ ） 電話（ ）

　
３　就労開始（採用）年月日

　　　昭和 ・ 平成 ・ 令和　　　　年　　　　月　　　　日（産休・育児休業復帰　令和　　 　年　　 　月　 　　日）

４　就労時間等

午前　　　時　　　分　～　午後　　　時　　　分（実労働時間 　　　時間　 　　分）

午前　　　時　　　分　～　午後　　　時　　　分（実労働時間 　　　時間　 　　分）

毎週就労　・　隔週休み　・　毎週休み　・　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

（毎週　　　　　　曜日）　（毎週　　　　　日間）　（毎月　　　　　日間）

午前　　　時　　　分　～　午後　　　時　　　分（実労働時間　　 　時間　 　　分）

５　仕事の内容（具体的に）

６　最近３ヶ月の就労実績日数

７　特記事項

上記のとおり証明（申告）します。 令和　　　　年　　　　月　　　　日

（証明者）所在地

事業所名

代表者名 ㊞

電話番号

自動車・電車・バス・バイク

自転車・徒歩・その他（　　　　　）

令和　　　　年　　　　月　　　　日  から　　令和　　　　年　　　　月　　　　日 まで

取得後の勤務時間

月分 月分 月分

就 労 証 明 （ 申 告 ） 書 　
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土曜日

休　日

＊ 育児短時間勤務制度等を利用する場合のみ記入してください（予定含む）。
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日

時間　　　　分

通勤方法

保護者記入欄

勤務先から児童ク
ラブまでの時間

取得期間（予定含む）

就労日数 日 日



１　就労者 氏名 瀬戸　花子
２　就労形態（該当事項を○で囲んでください。）

　　　ア　外勤　[ 正規　・　パート / アルバイト　・　派遣　・　その他（　　　　　　　　　　）]

　　　イ　自営　[ 居宅内　・　居宅外 ]　[ 経営者本人　・　専従者　・　その他（　　　　　　　　　　）]

　＊ ア（外勤）のうち、下記の証明者事業所と勤務地が異なる場合のみ記入してください。

　所在地（ ）

　勤務先名称（ ） 電話（ ）

　
３　就労開始（採用）年月日

　　　昭和 ・ 平成 ・ 令和　　年　　月　　日（産休・育児休業復帰　令和　　年　　　月　　　日）

４　就労時間等

午前　８時　３０分　～　午後　５時　００分（実労働時間　７時間　３０分）

午前　８時　３０分　～　午後　５時　００分（実労働時間　７時間　３０分）

毎週就労　・　隔週休み　・　毎週休み　・　その他（不定期（シフト表による）　）

（毎週　　　　　　　曜日）　（毎週　　　　　日間）　（毎月　　　８　日間）

５　仕事の内容（具体的に）

６　最近３ヶ月の就労実績日数

７　特記事項

上記のとおり証明（申告）します。 令和４年　１２月　２０日

（証明者）所在地 ○○市○○町○-○

事業所名 △△株式会社

代表者名 代表取締役　□□　□□ ㊞

電話番号 ○○○○-○○－○○○○

　【　記　入　例　】

＊ 育児短時間勤務制度等を利用する場合のみ記入してください（予定含む）。

１０月分 １１月分 １２月分

就 労 証 明 （ 申 告 ） 書

平　日

土曜日

休　日

就労日数 ２２日 ２２日　　　２１日 ２１日

取得期間（予定含む） 令和　５年　　５月　１５日　から　令和　６年　　３月　３１日　まで

取得後の勤務時間 午前　９時　３０分　～　午後　４時　００分（実労働時間　５時間　３０分）

　　　事務全般

事業

所印

事業

所印

産後休暇または育児休暇
から仕事に復帰する日に
ちをご記入ください。

就労開始予定の

場合は、就労開

始予定日をご記

入ください。

最近３ヶ月の就
労実績をご記入
ください（有給
休暇日を含む）。
育児休業中で最
近３ヶ月の就労
実績がない場合
は記入いただか
なくてけっこう

証明書の作成

日をご記入く

ださい。

休日については３つ
のうちいずれかにご
記入ください。
例）
・毎週日・月曜日
・毎週 ３ 日間

・毎月 ８ 日間
など

３および４欄
は必ず全てご
記入ください。
土曜日につい
てはいずれか
に○をご記入
ください。

電話により就

労内容を確認

させていただ

くことがあり

ますので、電

話番号のご記

入をお願いい

たします。

上記以外で記載すべき
事項があればご記入く
ださい。
例）
・児童クラブへの入所
が決まりしだい就労開
始。
・R5.3.1から就労時間
が午後5時までとなり、
６時間勤務となる。な
ど


