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事業所名  グループホーム あかり 

運 営 推 進 会 議 開 催 報 告 書 

開催日時 平成 30 年 11月 14日（水）14時 00分 ～15時 00分 

参 加 者 議   題 

利用者        ２名 

利用者家族       名 

地域住民の代表者   

市職員         1 名 

地域包括支援センター職員   １名 

柊訪問看護      1 名 

薬剤師        名 

事業所         4 名 

・入居者状況 

・10月 11月の活動について 

・今後の予定 

・苦情 事故 ヒヤリハット 

・身体的拘束等の適正化委員会 

・ご意見・ご感相・質疑応答 

会    議    録 

（1）入居者状況   

11月 14日現在 要介護1  名 要介護2－2名  要介護3－3名 

要介護4－2名 要介護 5-1名 （計 8名） 

平均年齢 ７9歳、 平均要介護 3.2 

      10 月 24日 要介護3女性退去 

             8 月２３日入居されたが、10月 6日愛知医大に救急搬送 

            医療行為が必要となり、退去される。 

      11 月 10日 1名 ろれつが回らなく陶生病院救急搬送し入院となる。 

            脳梗塞ではない。今日尿路感染症と判明。 

            熱が下がれば退院となる予定 

      11 月 24日  1 名 退去予定（エイジトピア山口へ入所予定） 

（2）活動状況・予定について 

１０月 ・三浦内科往診  6日(木) 

   ・柊訪問看護  4 日(木)、11日(木)、25日(木)  訪問リハビリ 16日(火) 

   ・訪問歯科  13日(木)、20日(木)        歯科衛生士  26日(水) 

   ・訪問マッサージ  月・水・金  

     ・訪問理美容    22日(火) 

      ・NH様 紘仁病院受診（11日 管理者・家族同行） 

      ・NH様 TS様 紘仁病院受診(18日管理者・家族同行) 

      ・消防点検・訓練（19日）スタッフ中心に行う 

      ・KS様 南クリニック受診(22日管理者・家族同行) 

      ・NT様 南クリニック受診(27日管理者同行) 
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      ・TS様 陶生病院受診(29日家族同行・施設は病院まで送迎)退院後の受診 

      ・HK様 皮膚科受診（29日家族同行） 

      南クリニック・紘仁病院受診は常の様子が分かる施設職員が同行した。 

      ・「身体拘束等の適正化のための指針」について再確認 

      スタッフの意識が向上してきている。常に拘束についての意識を持っている 

  11月  ・三浦内科往診   1日(木) 29日(木) 

    ・柊訪問看護  6 日(木)、19日(木)、26日(木) 訪問リハビリ 18日(火) 

    ・訪問歯科      日(木)、22日(木)     歯科衛生士 22日(水) 

    ・訪問マッサージ  月・水・金   

      ・運営推進会議   14日(水) 

    ・TS様 NH様紘仁病院受診 （6日 管理者・家族同行） 

      今後は三浦クリニックで継続診察を受ける 

    ・DA 様 南クリニック受診(6日管理者 家族同行) 

      爪切りを依頼したが、暴力が出て、Dr.も切れなかった。 

    ・ボランティア「たんぽぽの会」(12日) カラオケ 手品 

      デイサービスと合同で参加する。 

（3）12・1月 活動予定 

    12月  クリスマス会 、大掃除 、 回想法 

    1 月   初詣 、新年会 

（4）苦情・事故・ヒヤリハット報告… 

  ・ 苦情 なし 

  ・事故 1件 昨日ソファーに寝ていて、頭から転落。その際メガネが割れ、顔に 

   傷を負う。他の人の介助でスタッフが少し目を離したすきに転倒した。訪問看護 

   家族に連絡。様子を見ることになる。今日現在異状なし。 

（5）身体拘束の適正化について 

  ・前回も検討したが、全員がホールに居るときに、各居室に鍵をかける件。 

    他の家族にも説明し、他の方法がないか常に検討を続けるようにする。 

（6）その他 ご意見・要望・提案・助言 

  特に検討事項はなし。 

  ・管理者よりー今日は、お忙しい中有難うございました。 

    次回はH31年 1月 16日 です 

     よろしくお願い致します。 

                           以上 

 


